
Chères entreprises, 
Chers partenaires, 

La campagne d’information « Un job qui dit MERCI » à destination des jeunes de moins de
26 ans reprend dès ce mois de mai. Il s’agit de la deuxième vague de ce projet qui avait
débuté en 2022. 

Avec ce projet, nous voulons atteindre les jeunes chercheurs d’emploi afin de les informer
sur le métier d’aide‐ménager et d'aide-ménagère, ses opportunités, ses avantages, et
pourquoi pas les amener à postuler. 

Cette campagne a pour objectif principal de balayer les clichés concernant le métier d’aide-
ménagère et de le présenter comme un métier gratifiant et accessible. Celui-ci est en effet
peu reconnu et souffre d’une perception négative auprès des jeunes adultes. 

Or, être aide-ménager c’est bénéficier d’un emploi stable, avec la sécurité d’obtenir un
contrat à durée indéterminée et de profiter des avantages qui en découlent. C’est aussi
l’opportunité de recevoir des formations continues et de se développer professionnellement
au sein d’une entreprise. 

Cette campagne dépoussière et rafraîchit l’image du métier d’aide-ménagère afin de le
rendre attractif pour les jeunes ! 



FLEXIBILITÉ

STABILITÉ

Un marché du travail stable ainsi qu'une offre
de contrat fixe sont aussi à la clef. Inclus
dans ce contrat de travail, des avantages
concrets tels qu’un salaire fixe

Les aide-ménagers et les aide-ménagères
ont la possibilité d’aménager leur temps de
travail en accord avec leurs employeurs en
fonction des disponibilités de chacun. 

Ce n’est pas tout, le métier d’aide-ménagère
c’est aussi travailler près de chez soi et
éviter de longs déplacements pour se rendre
sur le lieu de travail. 

Le métier d’aide-ménager est un métier
accessible et ouvert à tous les profils. 

DIVERSITÉ ET INCLUSIVITÉ

ACCESSIBILITÉ

Notre volonté est de contribuer à
l’employabilité des jeunes. 
Pour ce faire, nous encourageons
l’embauche des jeunes en favorisant l’accès
à la profession.

et réglementé, des congés payés, une
protection sociale, dont les cotisations et le
droit à la pension, ainsi que des formations
en continu.

Le métier d’aide-ménagère c’est l’assurance de pouvoir bénéficier de vrais
avantages liés à la profession !

Seconde vague de la campagne "Un job qui dit MERCI "

Pour informer les jeunes de moins de 26 ans sur le métier d’aide-ménager et d’aide-
ménagère, plusieurs vidéos vont dès à présent être diffusées sur Tik-Tok et très
prochainement sur nos autres réseaux sociaux. 

De plus, n’hésitez pas à consulter notre site internet « Un job qui dit MERCI ». Celui-ci regorge
d’informations sur le secteur, mais il reprend aussi tout un tas d’astuces et d’outils pour aider
les jeunes à postuler de manière originale. 

Vous pouvez également toujours commander les
affiches, les blocs notes et télécharger le matériel de
communication via notre site !

Commander

https://www.unjobquiditmerci.be/
https://form-ts.be/outils/campagne-un-job-qui-dit-merci/

